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GUVERNUL ROMÂNIEI

O R D O N A N Ţ Ă  DE U R G E N Ţ Ă  
pentru modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 — Codul muncii

Oportunitatea urgentării adoptării prezentului proiect de act normativ rezultă din necesitatea îndeplinirii 
angajamentelor asumate de România, în cadrul negocierilor privind capitolul 13 „Ocupare şi politici sociale", de 
armonizare a legislaţiei naţionale cu acquis-ul comunitar.

Modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare, vizează 
remedierea aspectelor sensibile evidenţiate în Raportul de monitorizare al Comisiei Europene, care a fost publicat în data 
de 16 mai 2006.

De asemenea, modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare, 
se numără printre măsurile cuprinse în Programul legislativ prioritar pentru integrarea în Uniunea Europeană, program care 
stabileşte adoptarea actului normativ pentru modificarea Codului muncii până la începutul lunii septembrie 2006.

în temeiul art. 115 alin. (4) din Constituţia României, republicată,

Guvernul României adoptă prezenta ordonanţă de urgentă.
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Art. I. — Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, publicată 
în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 72 din 
5 februarie 2003, cu modificările şi completările ulterioare, 
se modifică şi se completează după cum urmează:

1. Alineatul (2) al articolului 6 va avea următorul 
cuprins:

„(2) Tuturor salariaţilor care prestează o muncă le sunt 
recunoscute dreptul la negocieri colective, dreptul la 
protecţia datelor cu caracter personal, precum şi dreptul la 
protecţie împotriva concedierilor nelegale."

2. După alineatul (2) al articolului 6 se introduce un nou 
alineat, alineatul (3), cu următorul cuprins:

„(3) Pentru munca egală sau de valoare egală este 
interzisă orice discriminare bazată pe criteriul de sex cu 
privire la toate elementele şi condiţiile de remunerare."

3. Alineatul (1) al articolului 17 va avea următorul 
cuprins:

„Art. 17. — (1) Anterior încheierii sau modificării 
contractului individual de muncă, angajatorul are obligaţia 
de a informa persoana selectată în vederea angajării ori, 
după caz, salariatul, cu privire la clauzele esenţiale pe care 
intenţionează să le înscrie în contract sau să le modifice."

4. La articolul 18 alineatul (1), partea introductivă va 
avea următorul cuprins:

„Art. 18. — (1) în cazul în care persoana selectată în 
vederea angajării ori salariatul, după caz, urmează să îşi 
desfăşoare activitatea în străinătate, angajatorul are 
obligaţia de a-i comunica în timp util, înainte de plecare, 
informaţiile prevăzute la art. 17 alin. (2), precum şi 
informaţii referitoare la:“.

5. La articolul 18 alineatul (1), după litera f) se introduce 
o nouă literă, litera g), cu următorul cuprins:

„g) condiţiile de repatriere a lucrătorului, după caz."
6 . Alineatul (1) al articolului 20 va avea următorul 

cuprins:

„Art. 20. — (1) în afara clauzelor esenţiale prevăzute la 
art. 17, între părţi pot fi negociate şi cuprinse în contractul 
individual de muncă şi alte clauze specifice."

7. La articolul 56, literele a) şi b) vor avea următorul 
cuprins:

„a) la data decesului salariatului;
b) la data rămânerii irevocabile a hotărârii judecătoreşti 

de declarare a morţii sau a punerii sub interdicţie a 
salariatului;".

8. La articolul 56, litera c) se abrogă.
9. Articolul 65 va avea următorul cuprins:
„Art. 65. — (1) Concedierea pentru motive care nu ţin 

de persoana salariatului reprezintă încetarea contractului 
individual de muncă determinată de desfiinţarea locului de 
muncă ocupat de salariat, din unul sau mai multe motive 
fără legătură cu persoana acestuia.

(2) Desfiinţarea locului de muncă trebuie să fie efectivă 
şi să aibă o cauză reală şi serioasă."

10. La titlul II — Contractul individual de muncă, 
capitolul V — încetarea contractului individual de muncă, 
titlul secţiunii a 5-a va avea următorul cuprins:

„Concedierea colectivă.
Informarea, consultarea salariaţilor 

şi procedura concedierilor colective “
11. Articolul 68 va avea următorul cuprins:
„Art. 68. — (1) Prin concediere colectivă se înţelege 

concedierea, într-o perioadă de 30 de zile calendaristice, 
din unul sau mai multe motive care nu ţin de persoana 
salariatului, a unui număr de:

a) cel puţin 10 salariaţi, dacă angajatorul care 
disponibilizează are încadraţi mai mult de 20 de salariaţi şi 
mai puţin de 100 de salariaţi;

b) cel puţin 10% din salariaţi, dacă angajatorul care 
disponibilizează are încadraţi cel puţin 100 de salariaţi, dar 
mai puţin de 300 de salariaţi;

c) cel puţin 30 de salariaţi, dacă angajatorul care 
disponibilizează are încadraţi cel puţin 300 de salariaţi.
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(2) La stabilirea numărului efectiv de salariaţi concediaţi 
colectiv, potrivit alin. (1), se iau în calcul şi acei salariaţi 
cărora le-au încetat contractele individuale de muncă din 
iniţiativa angajatorului, din unul sau mai multe motive, fără 
legătură cu persoana salariatului, cu condiţia existenţei a 
cel puţin 5 concedieri.“

12. Articolul 69 va avea următorul cuprins:
„Art. 69. — (1) în cazul în care angajatorul 

intenţionează să efectueze concedieri colective, acesta are 
obligaţia de a iniţia, în timp util şi în scopul ajungerii la o 
înţelegere, în condiţiile prevăzute de lege, consultări cu 
sindicatul sau, după caz, cu reprezentanţii salariaţilor, cu 
privire cel puţin la:

a) metodele şi mijloacele de evitare a concedierilor 
colective sau de reducere a numărului de salariaţi care vor 
fi concediaţi;

b) atenuarea consecinţelor concedierii prin recurgerea la 
măsuri sociale care vizează, printre altele, sprijin pentru 
recalificarea sau reconversia profesională a salariaţilor 
concediaţi.

(2) în perioada în care au loc consultări, potrivit 
alin. (1), pentru a permite sindicatului sau reprezentanţilor 
salariaţilor să formuleze propuneri în timp util, angajatorul 
are obligaţia să le furnizeze toate informaţiile relevante şi 
să le notifice, în scris, următoarele:

a) numărul total şi categoriile de salariaţi;
b) motivele care determină concedierea preconizată;
c) numărul şi categoriile de salariaţi care vor fi afectaţi 

de concediere;
d) criteriile avute în vedere, potrivit legii şi/sau 

contractelor colective de muncă, pentru stabilirea ordinii de 
prioritate la concediere;

e) măsurile avute în vedere pentru limitarea numărului 
concedierilor;

f) măsurile pentru atenuarea consecinţelor concedierii şi 
compensaţiile ce urmează să fie acordate salariaţilor 
concediaţi, conform dispoziţiilor legale şi/sau contractului 
colectiv de muncă aplicabil;

g) data de la care sau perioada în care vor avea loc 
concedierile;

h) termenul înăuntrul căruia sindicatul sau, după caz, 
reprezentanţii salariaţilor pot face propuneri pentru evitarea 
ori diminuarea numărului salariaţilor concediaţi.

(3) Obligaţiile prevăzute la alin. (1) şi (2) se menţin 
indiferent dacă decizia care determină concedierile colective 
este luată de către angajator sau de o întreprindere care 
deţine controlul asupra angajatorului.

(4) în situaţia în care decizia care determină 
concedierile colective este luată de o întreprindere care 
deţine controlul asupra angajatorului, acesta nu se poate 
prevala, în nerespectarea obligaţiilor prevăzute la alin. (1) 
şi (2), de faptul că întreprinderea respectivă nu i-a furnizat 
informaţiile necesare."

13. Articolul 70 va avea următorul cuprins:
„Art. 70. — Angajatorul are obligaţia să comunice o 

copie a notificării prevăzute la art. 69 alin. (2) 
inspectoratului teritorial de muncă şi agenţiei teritoriale de 
ocupare a forţei de muncă la aceeaşi dată la care a 
comunicat-o sindicatului sau, după caz, reprezentanţilor 
salariaţilor."

14. Articolul 71 va avea următorul cuprins:
„Art. 71. — (1) Sindicatul sau, după caz, reprezentanţii 

salariaţilor pot propune angajatorului măsuri în vederea 
evitării concedierilor ori diminuării numărului salariaţilor 
concediaţi, într-un termen de 10 zile calendaristice de la 
data primirii notificării.

(2) Angajatorul are obligaţia de a răspunde în scris şi 
motivat la propunerile formulate potrivit prevederilor 
alin. (1), în termen de 5 zile calendaristice de la primirea 
acestora."

15. După articolul 71 se introduc două noi articole, 
articolele 711 si 712, cu următorul cuprins:

„Art. 711. — (1) în situaţia în care, ulterior consultărilor 
cu sindicatul sau reprezentanţii salariaţilor, potrivit 
prevederilor art. 69 şi 71, angajatorul decide aplicarea 
măsurii de concediere colectivă, acesta are obligaţia de a 
notifica în scris inspectoratul teritorial de muncă şi agenţia 
teritorială de ocupare a forţei de muncă, cu cel puţin 
30 de zile calendaristice anterioare datei emiterii deciziilor 
de concediere.

(2) Notificarea prevăzută la alin. (1) trebuie să cuprindă 
toate informaţiile relevante cu privire la intenţia de 
concediere colectivă, prevăzute la art. 69 alin. (2), precum 
şi rezultatele consultărilor cu sindicatul sau reprezentanţii 
salariaţilor, prevăzute la art. 69 alin. (1) şi art. 71, în 
special motivele concedierilor, numărul total al salariaţilor, 
numărul salariaţilor afectaţi de concediere şi data de la 
care sau perioada în care vor avea loc aceste concedieri.

(3) Angajatorul are obligaţia să comunice o copie a 
notificării prevăzute la alin. (1) sindicatului sau 
reprezentanţilor salariaţilor, la aceeaşi dată la care a 
comunicat-o inspectoratului teritorial de muncă şi agenţiei 
teritoriale de ocupare a forţei de muncă.

(4) Sindicatul sau reprezentanţii salariaţilor pot transmite 
eventuale puncte de vedere inspectoratului teritorial de 
muncă.

(5) La solicitarea motivată a oricăreia dintre părţi, 
inspectoratul teritorial de muncă, cu avizul agenţiei 
teritoriale de ocupare a forţei de muncă, poate dispune 
reducerea perioadei prevăzute la alin. (1), fără a aduce 
atingere drepturilor individuale cu privire la perioada de 
preaviz.

(6) Inspectoratul teritorial de muncă are obligaţia de a 
informa în timp util angajatorul şi sindicatul sau 
reprezentanţii salariaţilor, după caz, asupra reducerii 
perioadei prevăzute la alin. (1), precum şi despre motivele 
care au stat la baza acestei decizii.

Art. 712. — (1) în perioada prevăzută la art. 711 alin. 1, 
agenţia teritorială de ocupare a forţei de muncă trebuie să



4 MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA l, Nr. 788/18.IX.2006

caute soluţii la problemele ridicate de concedierile colective 
preconizate şi să le comunice în timp util angajatorului şi 
sindicatului ori, după caz, reprezentanţilor salariaţilor.

(2) La solicitarea motivată a oricăreia dintre părţi, 
inspectoratul teritorial de muncă, cu consultarea agenţiei 
teritoriale de ocupare a forţei de muncă, poate dispune 
amânarea momentului emiterii deciziilor de concediere cu 
maximum 10 zile calendaristice, în cazul în care aspectele 
legate de concedierea colectivă avută în vedere nu pot fi 
soluţionate până la data stabilită în notificarea de 
concediere colectivă prevăzută la art. 711 alin. (1) ca fiind 
data emiterii deciziilor de concediere.

(3) Inspectoratul teritorial de muncă are obligaţia de a 
informa în scris angajatorul şi sindicatul sau reprezentanţii 
salariaţilor, după caz, asupra amânării momentului emiterii 
deciziior de concediere, precum şi despre motivele care au 
stat la baza acestei decizii, înainte de expirarea perioadei 
iniţiale prevăzute la art. 711 alin. (1).“

16. La articolul 84 alineatul (2), litera c) va avea 
următorul cuprins:

,,c) în cazul în care încheierea unui nou contract 
individual de muncă pe durată determinată se impune 
datorită unor motive obiective prevăzute expres de legi 
speciale;".

17. La articolul 84 alineatul (2), după litera c) se 
introduce o nouă literă, litera c1), cu următorul cuprins:

„c1) în cazul în care încheierea unui nou contract 
individual de muncă pe durată determinată se impune 
datorită unor motive obiective cuprinse în contractul colectiv 
de muncă încheiat la nivel naţional şi/sau la nivel de 
ramură, pentru desfăşurarea unor lucrări, proiecte sau 
programe;".

18. La articolul 85 se introduce un nou alineat, 
alineatul (2), cu următorul cuprins:

„(2) O copie a anunţului prevăzut la alin. (1) se 
transmite de îndată sindicatului sau reprezentanţilor 
salariaţilor."

19. Articolul 86 va avea următorul cuprins:
„Art. 86. — (1) Referitor la condiţiile de angajare şi de 

muncă, salariaţii cu contract individual de muncă pe durată 
determinată nu vor fi trataţi mai puţin favorabil decât 
salariaţii permanenţi comparabili, numai pe motivul duratei 
contractului individual de muncă, cu excepţia cazurilor în 
care tratamentul diferit este justificat de motive obiective.

(2) în sensul alin. (1), salariatul permanent comparabil 
reprezintă salariatul al cărui contract individual de muncă 
este încheiat pe durată nedeterminată şi care desfăşoară 
aceeaşi activitate sau una similară, în aceeaşi unitate, 
avându-se în vedere calificarea/aptitudinile profesionale.

(3) Atunci când nu există un salariat permanent 
comparabil în aceeaşi unitate, se au în vedere dispoziţiile 
din contractul colectiv de muncă aplicabil. în cazul în care 
nu există un contract colectiv de muncă aplicabil, se au în 
vedere dispoziţiile legislaţiei în vigoare sau contractul 
colectiv de muncă la nivel naţional."

20. Articolul 101 va avea următorul cuprins:
„Art. 101. — Salariatul cu fracţiune de normă este 

salariatul al cărui număr de ore normale de lucru, calculate 
săptămânal sau ca medie lunară, este inferior numărului de 
ore normale de lucru al unui salariat cu normă întreagă 
comparabil."

21. După articolul 101 se introduce un nou articol, 
articolul 1011, cu următorul cuprins:

„Art. 1011. — (1) Angajatorul poate încadra salariaţi cu 
fracţiune de normă prin contracte individuale de muncă pe 
durată nedeterminată sau pe durată determinată, denumite 
contracte individuale de muncă cu timp parţial.

(2) Contractul individual de muncă cu timp parţial se 
încheie numai în formă scrisă.

(3) Salariatul comparabil este salariatul cu normă 
întreagă din aceeaşi unitate, care are acelaşi tip de 
contract individual de muncă, prestează aceeaşi activitate 
sau una similară cu cea a salariatului angajat cu contract 
individual de muncă cu timp parţial, avându-se în vedere 
şi alte considerente, cum ar fi vechimea în muncă şi 
calificarea/aptitudinile profesionale.

(4) Atunci când nu există un salariat comparabil în 
aceeaşi unitate, se au în vedere dispoziţiile din contractul 
colectiv de muncă aplicabil. în cazul în care nu există un 
contract colectiv de muncă aplicabil, se au în vedere 
dispoziţiile legislaţiei în vigoare sau contractul colectiv de 
muncă la nivel naţional."

22. După alineatul (2) al articolului 104 se introduce un 
nou alineat, alineatul (21), cu următorul cuprins:

„(21) O copie a anunţului prevăzut la alin. (2) se 
transmite de îndată sindicatului sau reprezentanţilor 
salariaţilor."

23. Articolul 108 va avea următorul cuprins:
„Art. 108. — Timpul de muncă reprezintă orice perioadă 

în care salariatul prestează munca, se află la dispoziţia 
angajatorului şi îndeplineşte sarcinile şi atribuţiile sale, 
conform prevederilor contractului individual de muncă, 
contractului colectiv de muncă aplicabil şi/sau ale legislaţiei 
în vigoare."

24. După alineatul (1) al articolului 122 se introduce un 
nou alineat, alineatul (11), cu următorul cuprins:

„(11) Salariatul de noapte reprezintă, după caz:
a) salariatul care efectuează muncă de noapte cel puţin 

3 ore din timpul său zilnic de lucru;
b) salariatul care efectuează muncă de noapte în 

proporţie de cel puţin 30% din timpul său lunar de lucru."
25. Alineatul (2) al articolului 122 va avea următorul 

cuprins:
„(2) Durata normală a timpului de lucru, pentru salariatul 

de noapte, nu va depăşi o medie de 8 ore pe zi, calculată 
pe o perioadă de referinţă de maximum 3 luni 
calendaristice, cu respectarea prevederilor legale cu privire 
la repausul săptămânal."
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26. După alineatul (2) al articolului 122 se introduce un 
nou alineat, alineatul (21), cu următorul cuprins:

„(21) Durata normală a timpului de lucru, pentru salariaţii 
de noapte a căror activitate se desfăşoară în condiţii 
speciale sau deosebite de muncă, stabilite potrivit 
dispoziţiilor legale, nu va depăşi 8 ore pe parcursul oricărei 
perioade de 24 de ore, în care prestează muncă de 
noapte."

27. Articolul 123 va avea următorul cuprins:
„Art. 123. — Salariaţii de noapte beneficiază:
a) fie de program de lucru redus cu o oră faţă de 

durata normală a zilei de muncă, pentru zilele în care 
efectuează cel puţin 3 ore de muncă de noapte, fără ca 
aceasta să ducă la scăderea salariului de bază;

b) fie de un spor la salariu de minimum 15% din 
salariul de bază pentru fiecare oră de muncă de noapte 
prestată."

28. Alineatul (1) al articolului 124 va avea următorul 
cuprins:

„Art. 124. — (1) Salariaţii care urmează să desfăşoare 
muncă de noapte în condiţiile art. 122 alin. (11) sunt 
supuşi unui examen medical gratuit înainte de începerea 
activităţii şi după aceea, periodic."

29. După titlul capitolului II „Repausuri periodice" al 
titlului III „Timpul de muncă şi timpul de odihnă" se 
introduce un nou articol, articolul 1291, cu următorul 
cuprins:

„Art. 1291. — Perioada de repaus reprezintă orice 
perioadă care nu este timp de muncă."

30. După articolul 131 se introduce un nou articol, 
articolul 1311, cu următorul cuprins:

„Art. 1311. — (1) Muncă în schimburi reprezintă orice 
mod de organizare a programului de lucru, potrivit căruia 
salariaţii se succed unul pe altul la acelaşi post de muncă, 
potrivit unui anumit program, inclusiv program rotativ, şi 
care poate fi de tip continuu sau discontinuu, implicând 
pentru salariat necesitatea realizării unei activităţi în 
intervale orare diferite în raport cu o perioadă zilnică sau 
săptămânală, stabilită prin contractul individual de muncă.

(2) Salariat în schimburi reprezintă orice salariat al cărui 
program de lucru se înscrie în cadrul programului de 
muncă în schimburi."

31. Alineatul (4) al articolului 132 va avea următorul 
cuprins:

„(4) în situaţii de excepţie zilele de repaus săptămânal 
sunt acordate cumulat, după o perioadă de activitate 
continuă ce nu poate depăşi 14 zile calendaristice, cu 
autorizarea inspectoratului teritorial de muncă şi cu acordul 
sindicatului sau, după caz, al reprezentanţilor salariaţilor."

32. Articolul 296 va avea următorul cuprins:
„Art. 296. — (1) Vechimea în muncă stabilită până la 

data de 31 decembrie 2008 se probează cu carnetul de 
muncă.

(2) După data abrogării Decretului nr. 92/1976 privind 
carnetul de muncă, cu modificările ulterioare, vechimea în 
muncă stabilită până la data de 31 decembrie 2008 se 
reconstituie, la cererea persoanei care nu posedă carnet 
de muncă, de către instanţa judecătorească competentă să 
soluţioneze conflictele de muncă, pe baza înscrisurilor sau 
a altor probe din care să rezulte existenţa raporturilor de 
muncă. Cererile de reconstituire formulate anterior datei 
abrogării Decretului nr. 92/1976, cu modificările ulterioare, 
se vor soluţiona potrivit dispoziţiilor acestui act normativ.

(3) Angajatorii care păstrează şi completează carnetele 
de muncă le vor elibera titularilor în mod eşalonat, până la 
data de 30 iunie 2009, pe bază de proces-verbal individual 
de predare-primire.

(4) Inspectoratele teritoriale de muncă ce deţin carnetele 
de muncă ale salariaţilor le vor elibera până la data 
prevăzută la alin. (3), în condiţiile stabilite prin ordin al 
ministrului muncii, solidarităţii sociale şi familiei."

33. Alineatul (3) al articolului 298 va avea următorul 
cuprins:

„(3) Pe data de 1 ianuarie 2009 se abrogă dispoziţiile 
Decretului nr. 92/1976 privind carnetul de muncă, publicat 
în Buletinul Oficial, Partea I, nr. 37 din 26 aprilie 1976, cu 
modificările ulterioare."

Art. II. — Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, publicată 
în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 72 din 
5 februarie 2003, cu modificările şi completările ulterioare, 
precum şi cu cele aduse prin prezenta ordonanţă de 
urgenţă, se va republica în Monitorul Oficial al României, 
Partea I, după aprobarea acesteia prin lege, dându-se 
textelor o nouă numerotare.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul muncii, solidarităţii sociale şi familiei, 

Mi hai Constantin Şeitan, 
secretar de stat 

p. Ministrul integrării europene,
Adrian Ciocănea, 
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 30 august 2006.
Nr. 55.
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GUVERNUL ROMÂNIEI

O R D O N A N Ţ Ă  DE U R G E N Ţ Ă
pentru modificarea şi completarea Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii

şi alte drepturi de asigurări sociale

Reformarea sistemului public de pensii, obiectiv cuprins în cap. 7 „Politica de protecţie socială" din Programul de 
guvernare 2005—2008, necesită adoptarea de măsuri imediate pentru întărirea capacităţii instituţionale şi de conducere a 
sistemului public de pensii, reglementat de Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii şi alte drepturi de 
asigurări sociale, cu modificările şi completările ulterioare, prin crearea autonomiei decizionale şi de conducere a Casei 
Naţionale de Pensii şi Alte Drepturi de Asigurări Sociale (CNPAS).

Pentru îndeplinirea acestui obiectiv se preconizează măsura ca funcţia de preşedinte al Consiliului de 
administraţie al CNPAS să fie ocupată de preşedintele CNPAS, eliminându-se posibilitatea ca acesta să deţină şi funcţia 
de secretar de stat în cadrul Ministerului Muncii, Solidarităţii Sociale şi Familiei.

în considerarea faptului că neadoptarea în regim de urgenţă a acestei măsuri ar conduce la imposibilitatea 
realizării sarcinii stabilite de Guvern privind reducerea numărului de secretari de stat din ministere,

având în vedere imposibilitatea încasării pensiilor, începând cu luna septembrie 2006, de către circa 300.000 
pensionari, în conturile deschise la Societatea Comercială „Banc Post" — S.A., ca urmare a rezilierii unilaterale de către 
bancă a Convenţiei referitoare la plata acestor drepturi, situaţie ce generează un impact negativ deosebit, financiar şi 
social, în rândul unui număr mare de pensionari,

în scopul asigurării cadrului concurenţial privind diversificarea modalităţilor de plată a pensiilor, cu respectarea 
reglementărilor din Legea concurenţei nr. 21/1996, republicată, reglementări conforme cu art, 49 şi cu art. 81—82 din 
Tratatul de instituire a Comunităţii Europene, precum şi cu Regulamentul CEE nr. 1/2003,

având în vedere şi necesitatea realizării transferului pensiilor în alte ţări, în aplicarea Regulamentului Consiliului 
71/1408/CEE din 14 iunie 1971 referitor la aplicarea regimurilor de securitate socială salariaţilor, lucrătorilor independenţi 
şi membrilor familiilor acestora care se deplasează în interiorul Comunităţii, precum şi a obligaţiilor asumate de România, 
în calitate de viitor stat membru al Uniunii Europene,

luând în considerare că situaţiile expuse mai sus constituie situaţii extraordinare, ce vizează elemente de interes 
public, se impune adoptarea de măsuri imediate pentru instituirea cadrului legal necesar soluţionării acestora, 

în temeiul art. 115 alin. (4) din Constituţia României, republicată,

Guvernul României adoptă prezenta ordonanţă de urgenţă.

Art. I. — Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de 
pensii şi alte drepturi de asigurări sociale, publicată în 
Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 140 din 1 aprilie 
2000, cu modificările şi completările ulterioare, se modifică 
şi se completează după cum urmează:

1. Articolul 90 va avea următorul cuprins:
„Art. 90. — (1) Plata pensiei se face lunar.
(2) Pensia se plăteşte personal titularului, mandatarului 

desemnat de acesta prin procură specială sau 
reprezentantului legal al acestuia, în funcţie de opţiune, prin 
mandat poştal, cont curent sau cont de cârd, în condiţiile 
negociate prin convenţiile încheiate de CNPAS cu 
Compania Naţională «Poşta Română» — S.A., respectiv cu 
bănci.

(3) Prevederile alin. (2) se aplică şi în cazul altor 
drepturi băneşti care se stabilesc şi se plătesc de către 
casele teritoriale de pensii, potrivit legii.

(4) Casele teritoriale de pensii transmit lunar la 
domiciliul beneficiarilor din România, prin Compania 
Naţională «Poşta Română» — S.A., taloanele de plată a 
drepturilor prevăzute la alin. (2) şi (3), indiferent de 
modalitatea de plată pentru care s-a optat.

(5) Cheltuielile pentru transmiterea şi achitarea drepturilor 
prevăzute la alin. (2) şi (3), precum şi cele pentru 
transmiterea taloanelor de plată la domiciliul beneficiarilor 
din România se suportă din bugetele din care se 
finanţează drepturile respective.

(6) Cheltuielile pentru transmiterea şi achitarea drepturilor 
prevăzute la alin. (2) şi (3), precum şi cele pentru 
transmiterea taloanelor de plată la domiciliul beneficiarilor 
din România, prin Compania Naţională «Poşta Română» — 
S.A., se suportă din bugetele din care se finanţează 
drepturile respective şi se determină după cum urmează:

a) prin aplicarea unui coeficient negociabil, ce nu poate 
depăşi 1,3% din valoarea sumelor virate, în situaţia în care 
achitarea drepturilor se efectuează la domiciliul beneficiarilor;

b) prin plata unor sume care se negociază pe baza 
tarifelor poştale, în situaţia beneficiarilor care au optat 
pentru efectuarea plăţilor în cont curent sau cont de cârd 
şi cărora li se transmite la domiciliu numai talonul de plată.

(7) în situaţia în care beneficiarii au optat pentru plata 
drepturilor băneşti în cont curent sau cont de cârd, casele 
teritoriale de pensii efectuează plata acestor drepturi la 
banca pentru care s-a optat.
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(8) în aplicarea prevederilor alin. (7) se poate achita un 
comision bancar, negociabil, ce nu poate depăşi 0,15% din 
sumele virate şi care se suportă din bugetul din care se 
finanţează drepturile respective.

(9) Beneficiarii drepturilor băneşti prevăzute la alin. (2) 
şi/sau la alin. (3), stabilite de casele teritoriale de pensii, 
care nu au domiciliul în România, pot opta pentru 
transferul în străinătate al acestor drepturi, în condiţiile 
legii.

(10) Cheltuielile generate de transferul în străinătate al 
drepturilor băneşti prevăzute la alin. (2) şi/sau la alin. (3), 
inclusiv cele legate de schimbul valutar, se suportă de 
către beneficiari, cu excepţia situaţiilor în care prevederile 
instrumentelor juridice cu caracter internaţional la care 
România este parte dispun altfel.

(11) Cheltuielile prevăzute la alin. (10) se deduc de 
către bănci din sumele cuvenite titularilor.

(12) Prevederile alin. (6) se aplică începând cu data de 
1 ianuarie 2007.

(13) Procedurile referitoare la efectuarea de către casele 
teritoriale de pensii a plăţii drepturilor băneşti se stabilesc 
prin decizie a preşedintelui CNPAS.“

2. După articolul 92 se introduce un nou articol, 
articolul 921, cu următorul cuprins:

„Art. 921. — Plata pensiei se suspendă şi în cazul în 
care taloanele de plată au fost returnate la casa teritorială 
de pensii. Suspendarea operează începând cu luna 
următoare celei de-a treia luni consecutive de returnare a 
taloanelor."

3. După articolul 93 se introduc două noi articole, 
articolele 931 şi 932, cu următorul cuprins:

„Art. 931. — Reluarea în plată a pensiilor suspendate 
conform art. 921 se efectuează, la cerere, începând cu 
luna următoare depunerii acesteia. Odată cu reluarea în 
plată se achită şi pensiile restante, cuvenite şi neîncasate, 
cu respectarea termenului general de prescripţie.

Art. 932. — Prevederile art. 921 şi 931 se aplică şi altor 
drepturi băneşti care se stabilesc şi se plătesc de către 
casele teritoriale de pensii, potrivit legii."

4. Alineatul (2) al articolului 140 va avea următorul 
cuprins:

„(2) Preşedintele CNPAS este numit prin decizie a 
primului-ministru, la propunerea ministrului muncii, solidarităţii 
sociale şi familiei, pentru un mandat de 4 ani, care poate

fi reînnoit. Preşedintele CNPAS îndeplineşte şi funcţia de 
preşedinte al consiliului de administraţie."

5. După alineatul (2) al articolului 140 se introduc două 
noi alineate, alineatele (21) şi (22), cu următorul cuprins:

„(21) Preşedintele exercită o funcţie asimilată funcţiilor 
de demnitate publică.

(22) Preşedintele are rang de secretar de stat şi este 
salarizat la nivelul prevăzut de lege pentru această funcţie."

6. Alineatul (8) al articolului 140 va avea următorul 
cuprins:

„(8) Pe durata exercitării mandatului, preşedintele şi 
membrii consiliului de administraţie pot fi revocaţi de către 
cei care i-au numit, respectiv desemnat."

7. Alineatul (9) al articolului 140 va avea următorul 
cuprins:

„(9) în cazul încetării mandatului, ca urmare a revocării, 
a demisiei sau a decesului, vor fi numite, respectiv 
desemnate, alte persoane până la expirarea duratei 
mandatului iniţial."

8 . Alineatul (3) al articolului 193 va avea următorul 
cuprins:

„(3) Sumele rezultate ca urmare a aplicării prevederilor 
alin. (1) şi (2) constituie venituri ale bugetului asigurărilor 
sociale de stat."

Art. II. — Pentru anul 2006, aplicarea prevederilor 
art. 90 alin. (4) din Legea nr. 19/2000, astfel cum au fost 
modificate prin prezenta ordonanţă de urgenţă, nu 
majorează sumele reprezentând taxe poştale, stabilite sau, 
după caz, calculate conform dispoziţiilor Legii bugetului 
asigurărilor sociale de stat pe anul 2006 nr. 380/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare, şi ale Legii bugetului 
de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu modificările şi 
completările ulterioare.

Art. III. — Se autorizează ordonatorul principal de 
credite să introducă, cu avizul Ministerului Finanţelor 
Publice, modificările ce decurg din aplicarea prevederilor 
art. I pct. 5 din prezenta ordonanţă de urgenţă, în structura 
bugetului asigurărilor sociale de stat aprobat pe anul 2006, 
precum şi în anexele la acesta, cu încadrarea în 
cheltuielile de personal şi în numărul maxim de posturi.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul muncii, solidarităţii sociale şi familiei, 

Mihai Constantin Şeitan, 
secretar de stat

Ministrul comunicaţiilor şi tehnologiei informaţiei, 
Zsolt Nagy

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 69.
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H O T Ă R Â R E
privind aprobarea finanţării unor cheltuieli pentru construcţia, reparaţia şi amenajarea

unor unităti de asistentă socială
5 5

în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 5 alin. (1) lit. d) şi alin. (2) din Ordonanţa de 
urgenţă a Guvernului nr. 118/1999 privind înfiinţarea şi utilizarea Fondului naţional de solidaritate, aprobată cu modificări 
şi completări prin Legea nr. 366/2001, cu modificările şi completările ulterioare,
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Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — (1) Se aprobă acordarea sumei de 5.704 mii 
lei pentru finanţarea unor cheltuieli pentru construcţia, 
reparaţia şi amenajarea unor unităţi de asistenţă socială.

(2) Unităţile de asistenţă socială beneficiare şi sumele 
acordate acestora sunt prevăzute în anexa care face parte 
integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. — (1) Sumele prevăzute la art. 1 se asigură din 
bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Solidarităţii 
Sociale şi Familiei, în limita creditelor bugetare alocate cu 
această destinaţie şi potrivit destinaţiilor aprobate.

(2) Sumele se acordă în tranşe, pe baza documentelor 
justificative întocmite de beneficiari, avizate şi prezentate de 
direcţiile de muncă, solidaritate socială şi familie judeţene 
la Ministerul Muncii, Solidarităţii Sociale şi Familiei.

Art. 3. — Sarcina execuţiei bugetare şi controlul modului 
de utilizare a sumelor alocate revin direcţiilor de muncă, 
solidaritate socială şi familie judeţene în a căror rază 
teritorială îşi au sediul unităţile de asistenţă socială.

Art. 4. — Respectarea legislaţiei privind achiziţiile 
publice revine unităţilor de asistenţă socială beneficiare.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul muncii, solidarităţii sociale şi familiei, 

Mihai Constantin Şeitan,
secretar de stat

p. Ministrul administraţiei şi internelor,
Paul Victor Dobre, 

secretar de stat 
Ministrul finanţelor publice,

Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006.
Nr. 1.227.

ANEXĂ

L I S T A
cuprinzând unităţile de asistenţă socială beneficiare, categoria lucrărilor finanţate şi sumele acordate acestora

Nr.
crt.

Persoana juridică/Consiliul judeţean/local 
care a înfiinţat unitatea de asistenţă socială

Unitatea de asistenţă 
socială beneficiară

Categoria 
lucrărilor finanţate

Suma 
mii lei

1. Consiliul Local al Municipiului Alba lulia, 
judeţul Alba

Cămin pentru persoane 
vârstnice — Alba lulia

Reparaţii şi 
amenajări clădiri

1.194

2. Consiliul Judeţean Arad Centrul de recuperare 
şi reabilitare pentru 
persoane cu handicap 
neuropsihic — Cuveşdia

Construcţii, reparaţii 
şi amenajări clădiri

700

3. Consiliul Local al Comunei Tărtăşeşti, 
judeţul Dâmbovita

Cămin pentru persoane 
vârstnice

Reparaţii şi amenajări 
clădiri

1.093

4. Consiliul Judeţean laşi Centrul modular de 
îngrijire pentru persoane 
vârstnice aflate în situaţii 
de risc — Mircesti

Construcţii şi amenajări 
clădiri

1.534

5. Consiliul Judeţean Mehedinţi Centrul de asistenţă 
pentru persoanele cu 
handicap sever — 
Pătulele

Reparaţii şi amenajări 
clădiri

280

6. Consiliul Judeţean Neamţ Centrul rezidenţial 
pentru persoane cu 
handicap neuropsihic — 
Roman

Reparaţii şi amenajări 
clădiri

515

7. Consiliul Judeţean Tulcea Centrul de recuperare 
şi reabilitare 
neuropsihiatrică — Zebil

Construcţii, reparaţii 
şi amenajări clădiri

388

TOTAL: 5 .704



MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 788/18.IX.2006 

GUVERNUL ROMÂNIEI

9

H O T Ă R Â R E
privind suplimentarea bugetului Ministerului Transporturilor, Construcţiilor şi Turismului 

din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat
pe anul 2006

în temeiul art, 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin, (2) din Legea nr. 500/2002 privind 
finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — (1) Se aprobă suplimentarea bugetului 
Ministerului Transporturilor, Construcţiilor şi Turismului din 
Fondul de rezervă la dispoziţia Guvernului, prevăzut în 
bugetul de stat pe anul 2006, cu suma de 150.700 mii lei, 
la capitolul 84.01 „Transporturi", subcapitolul 84.01.03 
„Transport rutier", paragraful 84.01.03.01 „Drumuri şi 
poduri", titlul „Transferuri între unităţi ale administraţiei 
publice", poziţia „Dezvoltarea infrastructurii rutiere".

(2) Fondurile prevăzute la alin. (1) se utilizează pentru 
realizarea lucrărilor de reparaţii capitale la infrastructura 
rutieră naţională.

Art. 2. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 
introducă, la propunerea ordonatorului principal de credite,

modificările corespunzătoare în structura bugetului de stat 
şi în volumul şi structura bugetului Ministerului Transporturilor, 
Construcţiilor şi Turismului.

Art. 3. — Ministerul Transporturilor, Construcţiilor şi 
Turismului răspunde de modul de utilizare, în conformitate 
cu prevederile legale, a sumelor alocate potrivit prevederilor 
prezentei hotărâri.

Art. 4. — Cu sumele rămase neutilizate până la data de 
10 decembrie 2006, la propunerea ordonatorului principal 
de credite, se reîntregeşte Fondul de rezervă bugetară la 
dispoziţia Guvernului.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
Ministrul transporturilor, construcţiilor şi turismului, 

Radu Mircea Berceanu 
Ministrul finanţelor publice,

Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 1.228.

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru judeţul Arad
în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 

finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate 
din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale pe anul 2006, cu suma de 2.500 mii lei, pentru 
judeţul Arad, din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia

Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, şi 
alocarea acesteia bugetului local al municipiului Arad, 
pentru finalizarea obiectivului de investiţie „Modernizarea 
străzii Voinicilor".



10 MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 788/18.IX.2006

Art. 2. — Ordonatorul principal de credite răspunde de Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 
modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în
sumei alocate potrivit prevederilor art. 1. structura bugetului de stat pe anul 2006.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul administraţiei şi internelor,

Paul Victor Dobre, 
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 1.229.

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru judeţul Bistriţa-Năsăud
în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 

finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate 
din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale pe anul 2006, cu suma de 5.000 mii lei, pentru 
judeţul Bistriţa-Năsăud, din Fondul de rezervă bugetară la 
dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 
2006, şi alocarea acesteia bugetului propriu al judeţului 
Bistriţa-Năsăud, pentru finanţarea lucrărilor de amenajare şi

consolidare a Drumului Judeţean Ilva Mică — Lunca Ilvei 
km 19+000 — 23+935.

Art. 2. — Ordonatorul principal de credite răspunde de 
modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a 
sumei alocate potrivit prevederilor art. 1.

Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 
introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în 
structura bugetului de stat pe anul 2006.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul administraţiei şi internelor, 

Paul Victor Dobre,
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 1.230.

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru municipiul Bucureşti
în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 

finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate 
din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale pe anul 2006, cu suma de 6.000 mii lei, pentru 
municipiul Bucureşti, din Fondul de rezervă bugetară la

dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 
2006, şi alocarea acesteia bugetului local al sectorului 6 al 
municipiului Bucureşti, în vederea finanţării unor lucrări de 
refacere a infrastructurii.
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Art. 2. — Ordonatorul principal de credite răspunde de Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 
modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în
sumei alocate potrivit prevederilor art. 1. structura bugetului de stat pe anul 2006.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul administraţiei şi internelor,

Paul Victor Dobre, 
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 1.231.

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru judeţul Caraş-Severin
în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 

finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate 
din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale pe anul 2006, cu suma de 2.500 mii lei, pentru 
judeţul Caraş-Severin, din Fondul de rezervă bugetară la 
dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 
2006, şi alocarea acesteia bugetului propriu al judeţului 
Caraş-Severin, în vederea executării lucrărilor de reabilitare 
la DJ 684, judeţul Caraş-Severin.

Art. 2. — Ordonatorul principal de credite răspunde de 

modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a 

sumei alocate potrivit prevederilor art. 1.

Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 

introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în 

structura bugetului de stat pe anul 2006.
PRIM-MINISTRU

CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU
Contrasemnează:

p. Ministrul administraţiei şi internelor, 
Paul Victor Dobre, 

secretar de stat 
Ministrul finanţelor publice, 

Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu
Bucureşti, 13 septembrie 2006.
Nr. 1.232.

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru judeţul Constanţa
în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 

finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate 
din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale pe anul 2006, cu suma de 1.000 mii lei, pentru 
judeţul Constanţa, din Fondul de rezervă bugetară la

dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 

2006, şi alocarea acesteia bugetului local al oraşului 

Năvodari, pentru finanţarea unor cheltuieli curente.
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Art. 2. — Ordonatorul principal de credite răspunde de Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 
modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în
sumei alocate potrivit prevederilor art. 1. structura bugetului de stat pe anul 2006.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul administraţiei şi internelor,

Paul Victor Dobre, 
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 1.233.

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru judeţul Constanţa

în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 
finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate 
din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale pe anul 2006, cu suma de 320 mii lei, pentru judeţul 
Constanţa, din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia 
Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, şi 
alocarea acesteia bugetului local al municipiului Medgidia, 
în vederea finanţării unor cheltuieli social-culturale.

Art. 2. — Ordonatorul principal de credite răspunde de 
modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a 
sumei alocate potrivit prevederilor art. 1.

Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 
introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în 
structura bugetului de stat pe anul 2006.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul administraţiei şi internelor,

Paul Victor Dobre,
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 1.234.
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H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru judeţul Covasna

în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 
finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 
modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate 

din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 

locale pe anul 2006, cu suma de 4.500 mii lei, pentru 

judeţul Covasna, din Fondul de rezervă bugetară la 

dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 

2006, şi alocarea acesteia bugetelor locale ale unităţilor 

administrativ-teritoriale, potrivit anexei care face parte

integrantă din prezenta hotărâre, pentru finanţarea unor 
cheltuieli curente şi de capital.

Art. 2. — Ordonatorii principali de credite răspund de 
modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a 
sumei alocate potrivit prevederilor art. 1.

Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 
introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în 
structura bugetului de stat pe anul 2006.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul administraţiei şi internelor, 

Paul Victor Dobre, 
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice, 
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006.
Nr. 1.236.

ANEXĂ*)

Repartizarea pe unităţi administrativ-teritoriale a sumei alocate din Fondul de 
rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006,

pentru judeţul Covasna

Nr. crt. U nitatea adm inistrativ teritorială Sum a (m ii lei)
1 Judeţul Covasna 500
2 Municipiul Sfântu Gheorghe 400
3 Municipiul Târgu Secuiesc 150
4 Oraşul Covasna 150
5 Oraşul Baraolt 200
6 Oraşul întorsura Buzăului 200
7 Comuna Aita Mare 50
8 Comuna Băţani 100
9 Comuna Belin 50
10 Comuna Bodoc 40
11 Comuna Boroşneul Mare 180
12 Comuna Brateş 50
13 Comuna Brăduţ 40
14 Comuna Breţcu 50
15 Comuna Cătălină 45

*) Anexa este reprodusă în facsimil.
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Nr. crt. U nitatea adm inistrativ teritorială Sum a (m ii lei)
16 Comuna Cemat "40
17 Comuna Chichiş 50
18 Comuna Dobârlău 50
19 Comuna Gheiinţa 70
20 Comuna Ghidfalău 80
21 Comuna Hăghig 80
22 Comuna Ilieni 40
23 Comuna Lemnia 50
24 Comuna Malnaş 40
25 Comuna Moacşa 50
26 Comuna Ojdula 80
27 Comuna Ozun 140
28 Comuna Poian 140
29 Comuna Reci 50
30 Comuna Sânzieni 60
31 Comuna Tur ia 50
32 Comuna Valea Crişului 250
33 Comuna Vâlcele 180
34 Comuna Vârghî.ş 100
35 Comuna Zagon 70
36 Comuna Zăbala 90
37 Comuna Comandău 70
38 Comuna Barcani 85
39 Comuna Sita Buzăului 50
40 Comuna Valea Mare 40
41 Comuna Mereni 40
42 Comuna Arcuş 40
43 Comuna Bixad 70
44 Comuna Dalnic 50
45 Comuna Micfalău 50
46 Comuna Estelnic 40

T O TA L 4.500

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E
privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, pentru judeţul Dâmboviţa

în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, al art. 30 alin. (2) şi (3) din Legea nr. 500/2002 privind 

finanţele publice, cu modificările ulterioare, şi al art. 11 lit. a) din Legea bugetului de stat pe anul 2006 nr. 379/2005, cu 

modificările şi completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate din 
taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 
locale pe anul 2006, cu suma de 1.342 mii lei, pentru judeţul 
Dâmboviţa, din Fondul de rezervă bugetară la dispoziţia

Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe anul 2006, şi 

alocarea acesteia bugetului local al comunei Vulcana-Băi, 

pentru finanţarea unor cheltuieli curente şi de capital.
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Art. 2. — Ordonatorul principal de credite răspunde de 

modul de utilizare, în conformitate cu dispoziţiile legale, a 
sumei alocate potrivit prevederilor art. 1.

Art. 3. — Ministerul Finanţelor Publice este autorizat să 

introducă modificările corespunzătoare în volumul şi în 

structura bugetului de stat pe anul 2006.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
p. Ministrul administraţiei şi internelor,

Paul Victor Dobre,
secretar de stat 

Ministrul finanţelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vlădescu

Bucureşti, 13 septembrie 2006. 
Nr. 1.237.

D E C I Z I I  A L E  P R I M U L U I - M I N I S T R U

D E C I Z I E
pentru eliberarea domnului Bogdan Lehel Lorand 

din funcţia de vicepreşedinte al Autorităţii Naţionale 
pentru Persoanele cu Handicap

în temeiul art. 15 lit. e) şi al art. 19 din Legea nr. 90/2001 privind 
organizarea şi funcţionarea Guvernului României şi a ministerelor, cu 
modificările şi completările ulterioare, şi al art. 5 alin. (1) din Ordonanţa 
Guvernului nr. 14/2003 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea 
Autorităţii Naţionale pentru Persoanele cu Handicap, aprobată cu modificări 
şi completări prin Legea nr. 239/2003, cu modificările şi completările 
ulterioare,

primul-ministru emite prezenta decizie.

Articol unic. — Pe data intrării în vigoare a prezentei decizii, domnul 
Bogdan Lehel Lorand se eliberează din funcţia de vicepreşedinte al 
Autorităţii Naţionale pentru Persoanele cu Handicap.

GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M U L - M I N I S T R U

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
Şeful Cancelariei Primului-Ministru, 

Aleodor Marian Frâncu

Bucureşti, 12 septembrie 2006. 
Nr. 171.



GUVERNUL ROMÂNIEI

P R I M U L - M I N I S T R U

D E C I Z I E
privind numirea domnului Bogdan Lehel Lorand în funcţia 

de consilier de soluţionare a contestaţiilor în domeniul
5 5

achiziţiilor publice în cadrul Consiliului Naţional 
de Soluţionare a Contestaţiilor

5 5

în temeiul prevederilor:
— art. 15 lit. e) şi art. 19 din Legea nr. 90/2001 privind organizarea şi 

funcţionarea Guvernului României şi a ministerelor, cu modificările şi 
completările ulterioare;

— art. 261 alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 
nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor 
de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, 
aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 337/2006;

— art. 18 alin. (1) din Regulamentul de organizare şi funcţionare al 
Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor, aprobat prin Hotărârea 
Guvernului nr. 782/2006,

primul-ministru emite următoarea decizie:

Articol unic. — începând cu data intrării în vigoare a prezentei decizii, 
domnul Bogdan Lehel Lorand se numeşte în funcţia de consilier de 
soluţionare a contestaţiilor în domeniul achiziţiilor publice în cadrul Consiliului 
Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor.

PRIM-MINISTRU
CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU

Contrasemnează:
Şeful Cancelariei Primului-Ministru, 

Aleodor Marian Frâncu
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Bucureşti, 12 septembrie 2006. 
Nr. 172.

★

R E C T I F I C Ă R I

în Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, publicată în Monitorul Oficial al României, 
Partea I, nr. 633 din 21 iulie 2006, se face următoarea rectificare (care nu aparţine Redacţiei „Monitorul 
Oficial", Partea I):

— la art. 46 alin. (1), în loc de: „... şi aplicarea sancţiunilor prevăzute ia art. 45...“ se va citi: şi aplicarea 
sancţiunilor prevăzute ia art. 44...“.
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